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Presentacion do centro

Damosche a benvida ao Centro Integrado de Formacién Profesional A Farixa, un dos centros referentes
da formacion profesional en Ourense. Chegas a un centro de ensinanzas actuais e longa traxectoria,

que te acolle coa mesma ilusién coa que ti te achegas a nos.

Esta Guia do Alumnado é un util documento que recolle os aspectos mais importantes que precisa un
novo alumno. Nela atopards a oferta formativa, os servizos que che ofrece o centro, asi como a

normativa mais relevante para desenvolverte na vida educativa.

O CIFP A Farixa abreche as portas desexando que te integres plenamente na vida académica e
institucional dun ambito que debes sentir como algo teu; a tua participacidn, suxerencias e

aportaciéns sempre serdn enriquecedoras e, polo tanto, acollidas co maior interese.
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Localizacion

O CIFP A Farixa esta situado ao sur da cidade de Ourense, en Finca Farixa s/n.
O teléfono de contacto é 0 988 236552.

A Web oficial do noso centro é: http://www.farixa.es/

O horario do centro é de luns a venres de 8:00 a 14:30 e de 18:00 a 22:00

O centro consta das seguintes instalacidns:
- Un edificio principal ou edificio 1: no que se atopa a Conserxeria, a Secretaria, os despachos e
departamentos, Biblioteca e estudio de radio. Os andares primeiro e segundo estan destinados a
aulas. No andar -1 se encontra a Cafeteria.
- Edificio 2: no baixo o Salén de Actos e nos andares superiores aulas.
- Edificio 3: destinado a talleres e aulas de Electrénica.

- Edificio 4: Pavillén de Deportes.

Os espazos indicados contan cunha denominacién que se recolle a continuacién nos planos do centro.
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Oferta educativa

@ CS e ANIMACION DE ACTIVIDADES FISICAS E DEPORTIVAS
Actividades cM e FUTBOL SALA

PCPl e REVESTIMENTOS DE OBRA

_ CS ¢ PROXECTOS DE EDIFICACION (LOE)*

Edificacion  CS e DESENVOLVEMENTO DE PROXECTOS URBANISTICOS E
s e OPERACIONS TOPOGRAFICAS

%’ CS e« EFICIENCIA ENERXETICA E ENERXIA SOLAR TERMICA (LOE)

Enerxia e auga

PCPl e INSTALACIONS ELECTROTECNICAS E DE TELECOMUNICACIONS
CM ¢ INSTALACIONS DE TELECOMUNICACIONS (LOE)

CS SISTEMAS DE TELECOMUNICACION E INFORMATICOS

CS e DESENVOLVEMENTO DE PRODUTOS ELECTRONICOS

CS ¢ GUIA, INFORMACION E ASISTENCIA TURISTICAS (LOE)

CS  * PRODUCION DE AUDIOVISUAIS, RADIO E ESPECTACULOS

* Tamén oferta modular polo réxime de persoas adultas na modalidade presencial. Médulos
autorizados: Estruturas de construcciéon, Trazas de construccion.
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Politica de Calidade

Presentdmosche a nosa politica de calidade e conviddmoste a participar coa tua opinién a través da
caixa de suxestions. Contribuiras deste xeito 8 mellora do noso sistema de xestidn da calidade.

Os Centros Integrados de Formaciéon Profesional do Sistema Educativo de Galicia, tefien unha
implicacidon e compromiso claro coa calidade como se retrata na nosa Misién, Vision e Valores.

Mision
A nosa Mision describese nos seguintes puntos:

= A cualificacién e a recualificacion das persoas ao longo da vida, mediante o establecemento
dunha oferta de formacidn profesional modular, flexible, de calidade, e adaptada as demandas da
poboacidn e as necesidades xeradas polo mundo produtivo.

® Cando proceda, no marco do Sistema nacional das cualificacidns e da formacidn profesional, a
contribucidn a avaliacién e a acreditacion de competencias profesionais adquiridas polas persoas a
través da experiencia laboral e de vias non formais de formacién, promovendo asi a valoracion social
do traballo.

= A prestacién dos servizos de informacion e de orientacidn profesional as persoas para tomar as
decisiéns mais axeitadas respecto das sUas necesidades de formacion profesional en relaciéon co
ambito produtivo en que se desenvolvan.

= O establecemento dun espazo de cooperacion entre o sistema de formacién profesional e o
ambito produtivo sectorial e local, para desenvolver e extender unha cultura da formacidn
permanente, contribuindo a prestixiar a formacion profesional.

= O fomento da igualdade real e efectiva entre mulleres e homes, con especial incidencia na
erradicacion de prexuizos.

= A facilitacion do acceso da mocidade ao primeiro emprego, asi como da conservacién e a
mellora do posto de traballo dos traballadores e das traballadoras, mediante unha oferta formativa de
calidade que promova a aprendizaxe permanente e a capacidade de adaptacién aos cambios sociais,
organizativos e tecnoldxicos que se manifestan nos sectores produtivos da nosa comunidade.

®= O impulso e mellora das aptitudes e das competencias do alumnado, promovendo proxectos
de mobilidade, perfeccionamento profesional e cooperacidn, nun contexto europeo.

Vision

Como Centros Integrados de Formacién Profesional daremos unha formacién integral ao noso
alumnado que lle facilite a participacidn activa e responsable como cidadans, para o que ofreceremos
unha oferta formativa completa e de calidade que conduza a obtencién de titulos de formacion
profesional e a acreditacién das competencias profesionais adquiridas a través da experiencia laboral
nos distintos subsistemas de formacién profesional, atendendo as necesidades —en constante
evolucién e cambio- que demanda o mercado de traballo do noso entorno, consolidando vinculos con
todas as empresas do sector asi como ofrecendo unha formacion integral os nosos alumnos/as que lles
facilite a participacion activa e responsable como cidadans.
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Valores

Por isto, orientamos as nosas accidns para:
® Fomentar valores de convivencia, cooperacién e respecto.

= Ofrecer uns servizos educativos de calidade a comunidade educativa de cada Centro Integrado
de Formacion Profesional.

= Mellorar continuamente a calidade dos servizos prestados, a través da innovacién e o traballo
en equipo, para crear valor os nosos usuarios mediante un sistema de calidade total.

® Lograr a satisfaccién da comunidade educativa buscando atender as stuas necesidades e
adiantdndonos as sUas expectativas, observando o cumprimento da misidn, vision e valores da
institucion.

= Ofrecer as cualificaciéns profesionais requiridas para dar resposta as necesidades e demandas
do noso ambito produtivo.

= QOptimizar os recursos publicos dispofiibles, fundamentados nas novas tecnoloxias, para
reproducir procesos produtivos respectuosos co medio e coa prevencién de riscos laborais, cun
profesorado axeitadamente formado tanto na didactica coma nas innovacidns técnicas.

® Fomentar o espirito emprendedor e o desenvolvemento de actividades empresariais.

= Contribuir ao logro das actuacidns e obxectivos de calidade establecidos no Plan Estratéxico da
Conselleria de Educacidn e Ordenacién Universitaria.

= Desenvolver vinculos co sistema produtivo do contorno (sectorial, comarcal ou local) nos
ambitos seguintes:

— Formacion do persoal docente de formacion profesional (mediante estadias en empresas
punteiras).

— Formacion do alumnado en centros de traballo e realizacién doutras practicas profesionais.

— Orientacidn profesional e laboral.

— Participacién de profesionais do sistema produtivo na implantacion de docencia (expertos e
expertas).

— Colaboracion na deteccion de necesidades de formacion permanente dos traballadores e
traballadoras asi como a informar e orientar as persoas usuarias, tanto a titulo individual como
colectivamente, para facilitar o acceso, a mobilidade e o progreso nos intercambios formativos
profesionais, en colaboraciéon cos servizos publicos de emprego.

Esta Politica de Calidade, servird de marco de referencia para establecer e revisar o Plan Estratéxico e
os Obxectivos de calidade. Serd revisada como minimo anualmente nas reuniéns de revisidn pola
Direccién dos CIFP de Galicia para verificar a sUa adecuacién a forma real de traballo dos Centros
Integrados de Formacion Profesional do Sistema Educativo de Galicia.

Co fin de que sexa cofecida por todo o persoal dos centros, a Politica de Calidade sera expostas
publicamente nas instalacidns dos CIFP e divulgada publicamente por calquera outro medio.

Santiago de Compostela, a 1 de setembro de 2011

A Direccidn dos CIFP de Galicia
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Dereitos e obrigas do alumnado

Extracto da LEY 4/2011, de 30 de junio, de convivencia y participacion de la comunidad educativa.

Articulo 7. Derechos y deberes del alumnado.

1. Se reconocen al alumnado los siguientes derechos bdsicos de convivencia escolar, sin perjuicio de
los establecidos en las leyes organicas de educacion:

a) A recibir una formacién integral y coeducativa que contribuya al pleno desarrollo de su
personalidad en un ambiente educativo de convivencia, libertad y respeto mutuo.

b) A que se respeten su identidad, integridad y dignidad personales.

c) A la proteccidn integral contra toda agresion fisica o moral, y en particular contra las situaciones
de acoso escolar.

d) A participar directamente en el proceso educativo cuando sea consultado por la Administracion
educativa, en los términos previstos en el titulo IV de la presente ley.

e) A participar en la confeccion de las normas de convivencia y en la resoluciéon pacifica de conflictos
y, en general, a participar en la toma de decisiones del centro en materia de convivencia.

2. Son deberes basicos de convivencia del alumnado:

a) Participar y colaborar en la mejora de la convivencia escolar y en la consecucién de un adecuado
clima de estudio en el centro, respetando el derecho de sus compafieros o compafieras a la
educacion.

b) Respetar la dignidad y las funciones y orientaciones del profesorado en el ejercicio de sus
competencias, reconociéndolo como autoridad educativa del centro.

c) Respetar la libertad de conciencia, las convicciones religiosas y morales, la igualdad de derechos
entre mujeres y hombres y la dignidad, integridad e intimidad de los restantes miembros de la
comunidad educativa.

d) Respetar las normas de organizacidn, convivencia y disciplina del centro docente.

e) Conservar y hacer un bueno uso de las instalaciones y materiales del centro.

f) Intervenir, a través de los cauces reglamentarios, en todo aquello que afecte a la convivencia de
sus respectivos centros docentes.
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g) Seguir las directrices del profesorado respecto a su educacién y aprendizaje.

h) Asistir a clase con puntualidad y con el material preciso.

Normas de Convivencia

O INSTITUTO: LUGAR DE CONVIVENCIA

Dirixete con respecto 6s profesores e demais persoal do Instituto.

Respecta os dereitos dos demais.

Estas con mais xente: senta correctamente e compdrtate con educacion.

Fala sen interromper 6s demais, pero fala, non berres.

Anda, non corras nin empuxes.

Non estan permitidos malos modais nin malas contestacidns.

Os insultos, burlas, menosprezos e agresiéns consideraranse faltas graves ou moi graves que
terdn sempre a sancién correspondente.

Respecta as pertenzas dos demais.

Se atopas algo extraviado recélleo e déixao na conserxeria.

Prohibido ter o mébil acendido durante as horas de clase.

Prohibido fumar en todo o recinto do instituto (Lei 28/2005, BOE do 27 de nadal).

A AULA: LUGAR DE TRABALLO E ESTUDIO

Obedece as indicacidons do profesor. Se consideras que non te respecta suficientemente faillo
saber ¢ titor en primeiro lugar.

Se non te atendera recorre 6 Xefe de Estudios.

Sé puntual 6 entrar nas clases.

Aproveita os recreos para ir 6 servicio. Durante a clase sé excepcionalmente.
Estudia, é a tla obriga. Respecta o dereito dos compafieiros ¢ estudio.

Trae o material necesario para a clase. Ten o teu material e non collas o dos demais.
Non interrompas 6 profesor.

Pregunta sé cando este o permita. Para isto pide a palabra.

Non te levantes sen permiso do profesor.

A clase non acaba ata que o indique o profesor.

Nos cambios de clase, hai que estar en orde na aula e non sair ¢ pasillo.

O remate das clases a aula quedara limpa e ordenada.
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LIMPEZA E RESPECTO AS INSTALACIONS

Mantén a aula e demais dependencias limpas. Usa as papeleiras

Respecta as instalaciéns: son de todos. Usaas de xeito natural.

Non é natural pintar ou raiar mesas e paredes nin andar a golpes cos obxectos.
Dentro do recinto escolar non se poden tirar chicles.

As bebidas e comidas péddense tomar no bar e nos patios, pero coidando a limpeza.

Servizos do Centro

BIBLIOTECA (S111)
Horario: 8.00 a 14:30

Localizacion: Edificio 1, planta baixa 1.

CONSERXERIA
O horario de atencidén ao publico é de luns a venres de 8:00 a 14:30 h. A Conserxeria presta,
entre outros, 0s seguintes servizos:

1. Informacidén sobre la ubicacién de las dependencias del edificio.

2. Reposicion de material funxible das aulas.

3. Peche e apertura das portas de acceso.

4. Realizacions de traballos de reprografia.

AULA CIBER (S111)
O centro dispdén de ordenadores dispoiiibles para o libre acceso do alumnado.
Horario: 8.00 a 14:30

Localizacion: Edificio 1, planta baixa 1.

CAFETARIA (S1B7)
Horario: 9 a 13:00

Localizacién: Edificio 1, planta baixa -1.
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MEDIOS AUDIOVISUAIS PARA A DOCENCIA @
O centro conta cunha ampla dotacién de medios audiovisuales. Ademais existe un conxunto de
medios audiovisuais portatiles. O CIFP A farixa dispdn de conexidn a internet e rede WIFI. Conta,
ademais, cunha intranet e de pantallas informativas no hall, na sala de profesores e na cafetaria.
Por outra banda, 14 aulas estan informatizadas, 3 delas con lousa dixital e 21 dispofien de

proxector de video.

SECRETARIA
A Secretaria se encontra ubicada no baixo do edificio 1. O horario de atencién ao publico é de
luns a venres de 8 a 14 horas.
Presta, entre outros, os seguintes servizos:
1. Recepcion de documentos para o seu rexistro e tramitacion.
2. Atencidn personalizada de calquera consulta sobre procesos administrativos no ambito
educativo
3. Xestion de expedientes personais.

4. Produccidn de certificados relacionados coa situacién académica.
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Calendario escolar 2011/2012

Setembro 2011 Outubro
L M M X V S D L M M X V

3 4 5 6 7
16 17 18 10 11 12 13 14 15 16
19 20 21 22 23 24 25 17 18 19 20 21 22 23

26 27 28 29 30 24 24 26 27 28 29 30
31
Novembro Decembro
1 2 3 4 5 6 1 2 3 4

7 8 9 10 11 12 13 5 6 7 8 9 10 11
14 15 16 17 18 19 20 12 13 14 15 16 17 18
21 22 23 24 25 26 27 19 20 21 22 23 24 25

28 29 30 26 27 28 29 30 31
Xaneiro 2012 Febreiro
1 1 2 3 4 5

2 3 4 5 6 7 8 6 7 8 9 10 11 12
9 10 11 12 13 14 15 13 14 15 16 17 18 19
16 17 18 19 20 21 22 20 21 22 23 24 25 26
23 24 25 26 27 28 29 27 28 29

30 31

Marzo Abril

12 13 14 15 16 17 18 9 10 11 12 13 14 15
19 20 21 22 23 24 25 16 17 18 19 20 21 22

26 27 28 29 30 31 23 24 25 26 27 28 29
30
Maio Xufio
1 2 3 4 5 6 1 2 3

14 15 16 17 18 19 20 11 12 13 14 15 16 17
21 22 23 24 25 26 27 18 19 20 21 22 23 24
28 29 30 31
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* PCPI: 27 de maio de 2012
* Ciclos Formativos: 22 de xufio de 2012

Comezo FCT
+ 1& Periodo: 26 de setembro de 2011
+ 2° Periodo: 12 de abril de 2011

Introducion Entrega
Avaliacién Data cualificacions cualificacions
no ordenador ao alumnado
| 12 119-20 decembro 2011 | 21 decembro 2011 |
| 2° H 28-29 de marzo 2012 \ \ 30 de marzo 2012 |
| 3eFinal || 25dexufio2012 | Datalimiteodia 56 go xyig 2012 |
- - previo as xuntas
| Final C.F. previa FCT || 29 de marzo de 2012 | de avaliacion | 30 de marzo 2012 |
| Final PCPI | £30demaio2012 | as24:00horas || 30 de maio 2012 |
Final Ord. G.F. ¢ Ext. || 5 4o 50 2012 26 de xufio 2012
Médulos
PERIODOS VACACIONAIS
PERIODO LECTIVO
Comezo . NafjaI: do 22 dg decelmbro de 20116 8 de
+ 16 de setembro de 2012 xaneiro de 2011 (|ncIu3|ye). .
+ Semana Santa: do 2 6 9 de abril de 2012
Final (inC'USiVG)

* Entroido: 20, 21 e 22 de febreiro de 2012
+ Festivo local: 3 de maio

Dia do Ensino
+ 31 de outubro de 2011

Conmemoracions 2010
* Do 1 ao 11 de Decembro: Conmemoracion da
Constitucion e do Estatuto da Autonomia de
Galicia
« 10 decembro: Dia da Declaracion Universal
dos Dereitos Humanos

Conmemoracions 2012
« 30 de xaneiro: Dia da Paz
+ 8 de marzo: Dia Internacional da Muller
Traballadora

* 15 de marzo: Dia Mundial dos Dereitos do
Consumidor

» 12 a0 16 de marzo: Semana da Prensa

« 12 ao 30 de abril: Dia do Libro

« 7 de abril: Dia Mundial da Saude

* 9 de maio: Dia de Europa

* 9 a0 16 de maio: Semana das Letras
Galegas

« 5 de xufio: Dia Mundial do Medio Ambiente
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Horario do grupo

HORAS LUNS MARTES MERCORES XOVES VENRES

12 | 8:00-9:00

22 | 9:00-10:00

32 | 10:00 -11:00

DESCANSO
42 | 11:30-12:30
52 | 12:30-13:30
62 | 13:30-14:30

T ARDE

72 | 18:00 —19:00
82 | 19:00 - 20:00

DESCANSO

92 | 20:15-21:15

102 | 21:15-22:15

112
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Informacions de interese

Validacidns e exencidns. Faltas de asistencia. Baixa de oficio. Traslado. Renuncia a matricula:
ORDE do 12 de xullo de 2011 pola que se regulan o desenvolvemento, a avaliacidon e a acreditacion
académica do alumnado das ensinanzas de formacién profesional inicial.

Enlace: http://www.xunta.es/dog/Publicados/2011/20110715/AnuncioC3F1-120711-4341_gl.pdf

Formacidn en centros de traballo
DECRETO 114/2010, do 1 de xullo, polo que se establece a ordenacién xeral da formacién profesional
do sistema educativo de Galicia.

Enlace: http://www.xunta.es/dog/Publicados/2010/20100712/Anuncio26F6E_gl.pdf

Programas europeos

Enlace: http://www.edu.xunta.es/web/programaseuropeos

Bolsas

Enlace: http://www.edu.xunta.es/fp/

ACCESO A ESTUDOS UNIVERSITARIOS DENDE A FORMACION PROFESIONAL INICIAL DE GRAO
SUPERIOR

VALIDACION DE CREDITOS DE ESTUDOS UNIVERSITARIOS

Para favorecer a continuaciéon de estudos universitarios aos alumnos que rematan formacién
profesional especifica de grao superior, a Conselleria de Educacién e Ordenacidon Universitaria e as
Universidades da Corufia, Santiago e Vigo, acordaron que se lles poidan validar créditos de
determinadas titulacions universitarias ds persoas tituladas superiores de formacién profesional que
tefian realizados estes estudos nalguin centro educativo da Comunidade Auténoma e que se
incorporen ao Sistema Universitario de Galicia. O feito de non se corresponderen as materias

validadas nas tres universidades é debido a que os plans de estudos son tamén diferentes.
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Deseguido, a modo de exemplo, amdsase a validacién feita en distintas titulacidns, para o ciclo

Desenvolvemento de Produtos Electrénicos. Para mais informacién: www.edu.xunta.es/fp/,

epigrafe: Acceso a estudios universitarios.

< MATERIAS VALIDADAS
TITULACION p - - ¥
CAMPUS Libre configuracion | Obrigatorias / Troncais
OURense | Enxefiaria tecnica en informatica de 22.5 créditos Sistemas dixitais: 6 créditos.

xestion

Introducion aos

Enxefiaria técnica de 4
computadores: 6 créditos.

VIGO telecomunicacions, especialidade en 21.5 créditos . .,
. Laboratorio de programacion:
son e imaxe .y
6 créditos.
Redes: 6 créditos.
Enxefiaria técnica en informatica de L Sistemas operativos: 6
SANTIAGO | - 22.5 créditos -emas op
sistemas créditos.

Bases de datos : 9 créditos.



http://www.edu.xunta.es/fp/
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Normas en caso de evacuacion

NORMAS A SEGUIR PARA UNHA EVACUACION ORDENADA

Noso centro dispén dun Plan de Autoproteccidon para cando se puideran producir situacions de
emerxencia. Por iso é moi importante que leades atentamente as seguintes indicaciéns, para que
saibades como actuar en tales circunstacias, deste xeito evitaremos riscos innecesarios para todos nds
e os demais.

NORMAS PARA PROFESORES

= Tendo en conta a tendencia instintiva dos alumnos a dirixirse as saidas e escaleiras que utilizan
habitualmente, e que pode non ser o mais axeitado en caso de emerxencia, serd o profesor que ten
clase con eles, no intre de soar a alarma, o responsable de conducilos polas escaleiras e saidas
establecidas.

= Procurara que os alumnos saian ordenadamente, de présa pero sen correr, sen atropelar e sen
empuxar. Procurara tamén que non se mesturen os grupos.

= Que os alumnos non leven os obxectos persoais.

= Cerrar as portas e ventas.

= (Cada profesor asegurarase de que a aula queda baleira, comprobando que ningin alumno
quede nos aseos ou outros locais.

= Pasara lista no lugar de concentracion.

NORMAS PARA ALUMNOS

= (Cada grupo de alumnos deberd actuar sempre segundo as indicaciéns do profesor.

= Non recollerdn os obxectos persoais, coa finalidade de evitar obstaculos e demoras.

= Qs alumnos que 6 soar a alarma se atopen nos aseos ou outros locais, deberan incorporarse con
rapidez 6 seu grupo. Se se atopan nunha planta distinta @ da sta aula, incorporaranse 6 grupo mais
proximo.

= Todos os desprazamentos deberan facerse de présa, pero sen correr, sen atropelar e sen
empuxar ds demais.

= Ningun alumno debera deterse xunto as portas de saida.

= En ningln caso o alumno voltard atrds co pretexto de buscar a outras persoas ou obxectos
persoais.

= En todo caso os grupos permaneceran sempre unidos, sen disgregarse nin adiantar ds outros,
incluso cando se atopen no exterior, co obxecto de facilitar 6 profesor o control.

NORMAS PARA OS CONSERXES

= Desconectar a instalacidn xeral do edificio: electricidade, gaséleo, gas, etc.
= Comprobar que todas as portas de saida 6 exterior estan abertas.
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EQUIPO DE ALARMA E EVACUACION (E.A.E.)
Composicidn: Todos os ocupantes do recinto escolar: Profesores, Alumnos e persoal non docente.

Alumnos

Se se detecta unha emerxencia
=  Comunicarlla 6 profesor mais préximo.
= Retornara rapidamente a sua clase.

Se soa a alarma de evacuacion
= Manterdn a orde.
= Atenderdn as indicacidns do profesor.
= Non se deteran a recoller obxectos persoais.
= Sairan ordenadamente e sen correr.
= Non falaran durante a evacuacion.
= Permanecerdn no punto de encontro, na proximidade do profesor da sua clase.
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Técnicas de traballo intelectual

ORGANIZA O TEU TRABALLO

FACTORES INTERNOS
¢ Vontade, é o principal factor que influird no noso éxito, a que anula os factores negativos.
¢ Constancia, pode ser mais eficaz ca intelixencia.
» Estado fisico, favorécese cun descanso axeitado, exercicio fisico, unha boa alimentacion,...

FACTORES EXTERNOS

O lugar de estudio
e Escolle unha sala cdmoda e ben iluminada, preferiblemente con luz natural.
¢ Cando a luz do dia non sexa suficiente, busca unha iluminacién que incida sobre o libro ou o
caderno.
e Senta correctamente, a cadeira e a mesa han de ser de altura axeitada, asi poderas traballar
con comodidade.
* E importante que a temperatura do cuarto elixido sexa agradable, ainda que tirando a fresco,
de xeito que se poida ventilar.
e Elixe a estancia mdis silenciosa e sempre a mesma, evitando que sexa lugar de paso para o
resto de familiares e visitas.
e Debes ter @ man, pero ordenadamente, o material basico que necesites:
e Lapis, boligrafos, papel,...
e Os libros e cadernos,...
e Dicionario, enciclopedia, calculadora...

Actitude académica
e Participa na clase escoita atentamente, e resolve as actividades que se propofian, asi
acadards una aprendizaxe maior.
e Toma notas e apuntamentos das explicaciéns. Pregunta o que non entendas.
¢ Ten os apuntamentos e exercicios ordenados, e actualizados.
e Cando faltes, pregunta aos teus compafieiros polo explicado na tua ausencia.

Planificacion horaria
e Fai ao principio de curso un horario de traballo diario para casa (persoal, realista, escrito e
concreto) e cimpreo.
e Distrible un tempo para cada materia segundo a dificultade que che supofia, podes deixar
uns minutos de descanso entre elas.
e Traballa, primeiro, a materia que menos che guste, ou a que mais traballo te dea. Deixa para
o final as mdis faciles.
e Non cambies o que planificaches. Se varias o tempo de estudo por algiin motivo, has de
recuperalo; cdmbiao por outro de lecer.
¢ A fin de semana, fai un repaso xenérico do que deches durante a semana.
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LEMBRA
O estudo é unha tarefa a longo prazo. Estudar a partir dun texto require:
e Ler con atencion.
e Resolver as dubidas do Iéxico co dicionario.
e Sublifiar o importante.
e Facer un esquema coas principais ideas recollidas ou un mapa conceptual.
« £ fundamental ter bos apuntes e os exercicios ben corrixidos.
e Tomar apuntes, facilita a tUa concentracion e evita que che distraias.
¢ Facer de novo todos os exercicios resoltos en clase (e nos exames anteriores), sen ver a solucion.
Cando fagamos cada un, comprobaremos se esta ben; se non é asi, repetilo ata que saia ben.
e A memoria é como a musculatura, canto mais practicas, mais se desenvolve.
e O exame é un acto no que lle tefio que demostrar 6 profesor/a que asimilei a materia explicada.
* O exame debemos velo como un paso no proceso de aprendizaxe .
e Ante un exame estar tranquilos favorece a capacidade de resposta, isto conséguese se levamos a
materia ¢ dia.

Para facer un exame:
e Lemos atentamente as preguntas ata comprendelas.
e Calculamos o tempo que temos para a proba e planificamos en funcién disto. Se nos sobra tempo,
repasamos antes de entregar.
e Respondemos primeiro as preguntas mais faciles.
e Coidamos a expresion e a presentacion.

"Os CHAPES DE ULTIMA HORA, NON SON A SOLUCION"
e Sempre quedan puntos escuros, sen comprender, por falta de tempo.
¢ A aprendizaxe é inconexa, o memorizado esquécese con facilidade.
e A falta de tempo para asimilalo todo, produce ansiedade, nerviosismo,... e réndese menos do que
se traballou.
e Soamente se estuda o que pensamos pode sair no exame, para superalo, sen importarnos a
aprendizaxe, e isto pasa factura mais adiante.
e O Unico imprescindible é dedicar tempo para o estudo todos os dias, sen deixar o traballo
atrasado.
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Faltas e sancions

Extracto de la LEY 4/2011, de 30 de junio, de convivencia y participacion de la comunidad educativa.

CAPITULO Il Conductas contrarias a la convivencia y su correccion

Seccion 1.2 Conductas contrarias a la convivencia
Articulo 14. Clases de conductas contrarias a la convivencia.

1. Las conductas contrarias a la convivencia en los centros docentes se clasifican en conductas
gravemente perjudiciales para la convivencia y conductas leves contrarias a la convivencia, de acuerdo
con lo establecido en esta seccion.

2. Cuando cualquier miembro de la comunidad educativa entendiese que los hechos pueden ser
constitutivos de delito o falta, habrd de comunicarlo a la direccién del centro educativo para su
remisién a la Administracién educativa y al Ministerio Fiscal, sin perjuicio de tomar las medidas
cautelares oportunas.

Articulo 15. Conductas gravemente perjudiciales para la convivencia.
Se consideran conductas gravemente perjudiciales para la convivencia en los centros docentes:

a) Las agresiones fisicas o psiquicas, las injurias y las ofensas graves, las amenazas y las coacciones
contra los demas miembros de la comunidad educativa.

b) Los actos de discriminacién grave contra miembros de la comunidad educativa por razén de
nacimiento, raza, sexo, orientacion sexual, capacidad econdmica, nivel social, convicciones politicas,
morales o religiosas, discapacidades fisicas, sensoriales o psiquicas, o cualquier otra condicién o
circunstancia personal o social.

c) Los actos individuales o colectivos de desafio a la autoridad del profesorado y al personal de
administracién y de servicios que constituyan una indisciplina grave.

d) La grabacién, manipulacion y difusion por cualquier medio de imagenes o informaciones que
atenten contra el derecho al honor, la dignidad de la persona, la intimidad personal y familiar y la
propia imagen de los demas miembros de la comunidad educativa.

e) Las actuaciones que constituyan acoso escolar con arreglo a lo establecido por el articulo 28 de la
presente ley.
f) La suplantacion de personalidad en actos de la vida docente y la falsificacidn, alteracidon o

sustraccion de documentos académicos.
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g) Los dafios graves causados de forma intencionada o por negligencia grave a las instalaciones y
materiales de los centros docentes, incluidos los equipos informdticos y el software, o a los bienes de
otros miembros de la comunidad educativa o de terceros, asi como su sustraccion.

h) Los actos injustificados que perturben gravemente el normal desarrollo de las actividades del
centro, incluidas las de caracter complementario y extraescolar.

i) Las actuaciones gravemente perjudiciales para la salud e integridad personal de los miembros de la
comunidad educativa del centro, o la incitacion a las mismas.

j) Portar cualquier objeto, sustancia o producto gravemente peligroso para la salud o integridad
personal de cualquier miembro de la comunidad educativa. En todo caso, se reputard indisciplina
grave la resistencia o negativa a entregar los objetos a que se refiere el apartado tercero del articulo
11 de la presente ley cuando se le requiere a ello por el profesorado.

k) La reiteracion, en un mismo curso escolar, de conductas leves contrarias a la convivencia.
[) El incumplimiento de las sanciones impuestas.

Articulo 16. Conductas leves contrarias a la convivencia.

Se consideran conductas leves contrarias a la convivencia:

a) Las conductas tipificadas como agresidon, injuria u ofensa en el apartado a), los actos de
discriminacién del apartado b), los actos de indisciplina del apartado c), los dafios del apartado g), los
actos injustificados del apartado h) y las actuaciones perjudiciales descritas en el apartado i) del
articulo anterior que no alcancen la gravedad requerida en dicho precepto.

b) Portar cualquier objeto, sustancia o producto expresamente prohibido por las normas del centro
peligroso para la salud o integridad personal del alumnado o de los demas miembros de la comunidad
educativa o que perturbe el normal desarrollo de las actividades docentes, complementarias o
extraescolares, cuando no constituya conducta gravemente perjudicial para la convivencia de acuerdo
con el apartado j) del articulo anterior.

c) La inasistencia injustificada a clase y las faltas reiteradas de puntualidad, en los términos

establecidos por las normas de convivencia de cada centro docente.

d) La reiterada asistencia al centro sin el material y equipamiento preciso para participar activamente
en el desarrollo de las clases.
e) Las demas conductas que se tipifiguen como tales en las normas de convivencia de cada centro

docente.
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Articulo 21. Medidas correctoras de las conductas gravemente perjudiciales para la convivencia.

Las conductas gravemente perjudiciales para la convivencia en los centros docentes pueden ser
corregidas con las siguientes medidas:

a) Realizacidn, dentro o fuera del horario lectivo, de tareas que contribuyan a la mejora y desarrollo
de las actividades del centro.

b) Suspensiéon del derecho a participar en las actividades extraescolares o complementarias del
centro por un periodo de entre dos semanas y un mes.

c) Cambio de grupo.

d) Suspensién del derecho de asistencia a determinadas clases por un periodo de entre cuatro dias
lectivos y dos semanas. Durante el tiempo que durase la suspension, el alumnado habrd de realizar
los deberes o trabajos que se determinen para evitar la interrupcidn en el proceso formativo.

e) Suspension temporal del derecho de asistencia al centro por un periodo de entre cuatro dias
lectivos y un mes. Durante el tiempo que durase la suspensién, el alumnado habrd de realizar los
deberes o trabajos que se determinen para evitar la interrupcién en el proceso formativo.

f) Cambio de centro.

Articulo 22. Medidas correctoras de las conductas leves contrarias a la convivencia.

Las conductas leves contrarias a la convivencia pueden ser corregidas con las siguientes medidas:
a) Amonestacion privada o por escrito.
b) Comparecencia inmediata ante la persona que ocupe la jefatura de estudios o persona que
ejerza funciones equivalentes en los centros concertados.
c) Realizacidn de trabajos especificos en horario lectivo.
d) Realizacidn, en horario no lectivo, de tareas que contribuyan a la mejora y desarrollo de las
actividades del centro.
e) Suspensién del derecho a participar en las actividades extraescolares o complementarias del
centro por un periodo de hasta dos semanas.
f) Cambio de grupo por un periodo de hasta una semana.
g) Suspension del derecho de asistencia a determinadas clases por un periodo de hasta tres dias
lectivos. Durante el tiempo que durase la suspensién, el alumnado habra de realizar los deberes o

trabajos que se determinen para evitar la interrupcion en el proceso formativo.
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h) Suspensién temporal del derecho de asistencia al centro por un periodo de hasta tres dias
lectivos. Durante el tiempo que durase la suspensién, el alumnado habra de realizar los deberes o

trabajos que se determinen para evitar la interrupcion en el proceso formativo.



